DEUTSCHES NETZWERK RITUALE

STATUTEN

Voraussetzungen der Persdnlichkeit der/s Ritualisten/in:

Hat genligend eigene Erfahrung mit Ritualen, um zu wissen, dass
ein Ritual tiefe Schichten im Menschen ansprechen kann und nach
auBen beférdert und kann darauf adaquat reagieren.

Eigene Fahigkeiten und Grenzen kdnnen genau benannt werden.
Rituale werden nur in den Bereichen angeboten, in denen Fach-
kompetenz vorliegt.

Absage an einen Kunden, wenn das Ritual inhaltlich nicht mit den
eigenen Wertvorstellungen vereinbar ist.

WeiB um die spirituelle Dimension eines Rituals.

Kennt die Grundbedeutung und Elemente bei Ubergangsritualen.
Spricht und kleidet sich angemessen sowohl im Bezug auf das
Ritual, als auch dem/r Klienten/in gegenuber.

Hat im Laufe seines Lebens bereits Fihrungskompetenz erworben
und ist sicher im Umgang mit Menschen, auch in der Leitung
groBerer Gruppen.

Voraussetzungen im Umgang mit KlientInnen:

Begegnet seinem Gegeniber mit Respekt. Dies beinhaltet ein
Eingehen auf Fragen des/r Klienten/in, ein Ernsthehmen seiner/
ihrer verbalen und nonverbalen AuBerungen, insbesondere
Bedenken.

Das Anliegen des/r Klienten/in wird genau erfragt und auch erspurt
und selbst korrekt formuliert.

Grenzen des/r Klienten/in werden absolut respektiert und
eingehalten.

Kulturelle und religiése Besonderheiten der/s Klienten/in werden
geachtet.

Die Méglichkeiten und Grenzen einer Ritualhandlung werden
aufgezeigt.

Voraussetzungen im Bezug auf die Gestaltung:

Das Angebot beinhaltet entweder die Ausarbeitung und Durch-

fUhrung des Rituals oder auch nur die Ausarbeitung und der/die
Klient/in fUhrt das Ritual selbst aus.

Sicherer Umgang mit der Grundstruktur der Ritualhandlung, im
Aufbau und Ablauf.



- Die raumlichen, zeitlichen, kulturellen und weitere Gegebenheiten
werden flexibel in das Ritual mit eingebunden.

- Die Ritualleitung wei3, ob und welche Elemente der Gestaltung er
selbst ibernimmt oder in wie weit er Anwesende mit einbindet und
kompetent anleitet.

- Die Ritualleitung kann unvorhergesehene Geschehnisse mit
einbinden und weiB den Prozess des Rituals in Gang zu halten.
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